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U Zagrebu, 24. oiujka 2026.

Na temelju dlanka 27. Statuta Specijalne bolnice za za5titu djece s neurorazvojnim i motoridkim

smetnjama, nakon provedenog natjedaja za prijem radnika na neodredeno vrijeme - radnog terapeut

robotske terapije , na prijedlog Povjerenstva za izbor kandidata za prijem u radni odnos' v'd'

ravnateljica Nikolina Varda, mag.iur'

ODLUKU

o zasnivanju radnog odnosa

t.

prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme - radni terapeut robotske terapije - 1 lzvr5itelj uz uvjet

probnog rada u trajanju od 90 dana sljedeii kandidat:

REA RODAK

il.

Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a za provedbu ove odluke zaduiuje se Odjel za pravne i

kadrovske poslove Specijalne bolnice za zaititu djece s neurorazvojnim i motoridkim smetnjama'

Obrazloienje

Specijalna bolnica za zaititu djece s neurorazvojnim smetnjama raspisala je dana 06'03'2026' natjedaj

za prijem u radni odnos na neodreCleno radno vrijeme, u biltenu Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje i

mreinim stranicama Specijalne bolnice za zaStitu djece s neurorazvojnim i motoridkim smetnjama'

1g. oZijka 2026. imenovano je povjerenstvo za izbor kandidata za prijem u radniodnos, koje je provelo

postu[ak odabira kandidata.

Na objavljeni javni natjedaj pristiglo je 6 prijava. Razgovoru se odazvao 1 kandidat' 3 kandidata

opravdalo je svoj nedolazak. Kandidati t oji nisu pristupili razgovoru, smatra se kako su odustali od

natjedaja, a kako je navedeno i u samom natjedaju'
povjerenstvo je predloiilo ravnateljici kandidata, jer ispunjava sve uvjete natjedaja i odgovara za radno

mjesto medicinske sestre. Ravnateljica se suglasiia sa prijedlogom Povjerenstva te je donesena odluka

kao u izreci.

, mag.iur
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